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FOCUS ON HR

Voor de verdere uitbouw
van ons team zijn wij voor
ons kantoor te Gent op zoek
naar een bijkomende
Assessment & Talent
Development Consultant.

Reeds meer dan 40 jaar
adviseren en assisteren wij
KMO'’s en internationale
bedrijven op het vlak van
Human Resources en dit in
de meest uiteenlopende
sectoren.

Hierdoor behoren wij tot de
pioniers in ons vakgebied.
Deontologie,
wetenschappelijke
onderbouw en klantspecifiek
maatwerk vormen in onze
dienstverlening dé
fundamenten.

Assessment & Talent Development
Consultant

Functieomschrijving

e Je bent verantwoordelijk voor het uitvoeren van assessment- en
op diverse

development centers en loopbaancoaching
functieniveaus (van professional tot directie).

e Je beheert het volledige consulting proces: intake met de klant,
plannen van je agenda, het professioneel uitvoeren van
assessment en coaching trajecten, de rapportering, de feedback
aan de klant en deelnemers, het geven van bruikbaar advies voor

verdere loopbaanontwikkeling.

e Je staat mee in voor de verdere uitbouw van onze assessment,

talent development en hr-consultancy activiteiten.

e Je bent het aanspreekpunt voor onze klant en zorgt voor een

sterke klantenrelatie met zowel bestaande als nieuwe klanten.

e Je ontwikkelt nieuwe assessment, talent development en

coaching tools.
e Je voert je opdrachten zowel vanop kantoor als bij de klant uit.

Profiel

e Een hogere opleiding, bij voorkeur in de
wetenschappen (psychologie, rechten, economie,..) is vereist.

e Een eerste ervaring in ons werkveld is sterk aangewezen.

e Je bent Nederlandstalig en hebt een vlotte pen. Daarnaast is
zeer goede kennis van het Engels een must en heb je ervaring
met Engelstalige rapportering. Vertrouwdheid met het Frans is

een troef.

e Je hebt een kritische geest, beschikt over vakernst en bent sterk

gefocust op kwaliteit en deadlines.
e Je bent inventief, ondernemend en commercieel ingesteld.

Aanbod

Orpsy staat al meer dan 40 jaar voor kwalitatieve HR dienstverlening.
Wij bieden een flexibele werkomgeving met mogelijkheden tot
thuiswerk binnen een snel evoluerende sector, met een centrale
plaats voor teamoverleg. We zorgen voor een competitief
verloningspakket met resultaatgebonden verloning en effectieve

groeimogelijkheden.

Interesse of meer informatie?

Neem contact op met Boris Coetsier via 09/224 18 57 of mail je cv
naar boris.coetsier@orpsy.be

Snelle reactie en discretie worden gewaarborgd.
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